Rotary Klubb

Inviterer

til medlemskap og deltagelse i Rotarys lokale, nasjonale
og internasjonale arbeid.

Med vennlig hilsen

President

Vi inviterer deg til informasjonsmate hos

ROTARY

er en verdensomspennende
serviceorganisasjon med vel
1,2 millioner medlemmer i
ca. 33.000 kiubber i 168
land. Den farste rotaryklubb
ble stiftet i 1905.

| funksjon er Rotary forst og
fremst lokal, men likevel i
starste grad internasjonal.

|

}D enkelte rotaryklubb ka-
rakteriseres av indre stem-
i

ning og samhold uten at den
ansker & isolere seg.

ROTARY INTER-
NATIONAL

er navnet pd den internasjo-
nale rotaryorganisasjonen
som ble etablert i 1912. RI
ledes av en President og en
President Elect (kommende
president) og et styre pa
17 medlemmer. Presidenten
velges for ett rotaryar

fra 1. juli til 30. juni.

Hovedkontoret ligger i Evan-
ston, lllinois i USA.

NOVNE
FORMAL
|

{+]
«A gagne andre»
Rotarys formal er & fremme
og styrke viljen til & gagne
andre som grunnlag for all

virksomhet og spesielt vil-

' n il

ﬂ. A utvikle vennskap som
| grunnlag for & gagne an-

dre.

2_ A stille hoye etiske krav i
vart yrkesliv, vise respekt
for alt nyttig arbeid og
bruke hver enkelt rotaria-
ners yrke som mulighet til
a gagne samfunnet.

3. A gagne andre i privatliv,
yrke og samfunnsliv.

1. A arbeide for internasjo-
nal forstaelse, samhold og
fred gjennom et verdens-
omspennende fellesskap
av personer fra forskjel-
lige yrker forenet i idealet
om a gagne andre.

MEDLEMMENE

er kvinner og menn med
bred yrkesmessig bakgrunn
og erfaring fra privat eller
loffent%fg virksomhet, og de
representerer sine yrker pd
let hoyt faglig niva.




ROTARY-
MEDLEMSKAP

Rotarymedlemskap oppnas
bare gjennom innbydelse.

;Det er med andre ord ikke
mulig & melde seg inn i en
rotaryklubb.

Arsaken til dette er at en ro-
taryklubb skal veere et speil-
bilde av det lokalsamfunnet

ROTARY - FOR
KVINNER OG
MENN

Rotary var fra starten forbe-
holdt menn. Siden 1989 har
ogsa kvinner hatt adgang til
Rotary, og stadig flere klub-
ber arbeider aktivt for a gi
kvinnene sin naturlige plass.
Det er nezermere 150.000
kvinner i Rotary, og tallet

I Rotary har du

bade
«<MOTERETT

OG MOTE-
PLIKT»

«Mgteretten» betyr at du
hver uke over det meste av
verden kan finne en rota-
ryklubb hvor du kan mgte
rotarianere som er oppfatt

«Moteplikten» foles ikke,
farst og fremst som «plikt»
men heller som et vell av
muligheter: Du kan meote i
enhver klubb verden over
og fa godskrevet fremmotet
- noe som bare krever et mi-
nimum av planlegging for a
oppfylle mateplikten.

er stigende. Det er ca. 1900
kvinner i Rotary i Norge, og
tallet stiger.

klubben har sine rotter i.

For a oppné dette soker
klubbene a rekruttere per-
soner fra et bredt tverrsnitt
av den yrkesvirksomhet som
’foregar i klubbens omrade.

ROTARYKLUBBEN

er selve «ryggmargen» i den internasjonale rotarybevegel-
sen. | rotaryklubben mgtes medlemmene hver uke til fro-
kost-, lunsj-, middags- eller kveldsmgater.

Du kan mate i din egen lolkale klubb, i en av naboklubbene
hvis deres motetidspunkt passer deg bedre akkurat da, eller
i hvilken som helst klubb. Enhver rotarianer, hvilket land
vedkommende enn kommer fra i verden, er velkommen til
mgtene i alle andre klubber. Rotarianere er dermed med i et
enestaende nettverk, der ledende representanter for yrkes-
og samfunnsliv kan mgtes til gjensidig nytte og utvekslings-
erfaring over landegrensene. Det er neppe for sterkt sagt at
yrkesutovere gjennom Rotary har mulighet til pa komme
i kontakt med mennesker de ellers ville hatt vanskelig for
a treffe under besgk i utlandet.

Rotaryklubben skal veere en god blanding av skjemt og
alvor, hvor bade samfunnssparsmal og rotarysaker diskute-
res. Sentralt i alle rotaryklubber star de sakalte

Dlsse er grunnlaget for all rotaryvirksomhet, og bestar av de
flre viktige «hovedveienes:

o Klubbtjeneste

° Samfunnst]eneste

' Yrkestjeneste

,- Internasjonal tjeneste

‘ROTAS]ONSPRINSIPPET

betyr at praktisk talt alle tillitsverv varer ett dr. Unntak er
nﬂkkelstllhnger som f.eks. kasserer, sekretaer og informa-
sjonsmedarbeider som krever noe mer kontinuitet. Guver
nor, klubbpresident og de fleste komitéledere og komité-
medlemmer fungerer eft dr i hver posisjon.

i

av de samme idealene som

idu har.

1910 1911-14

1920-34 1926....

1915-19

ROTARYEMBLEMET

er et tannhjul med 24 tenner som kan symbolisere hel-
tidsengasjementet i og for Rotary, og «a gagne andre» 24
timer i degnet. Hjulet symboliserer ogsa rotasjonsprinsip-
pet i alt rotaryarbeid.

Emblemet er det samme for alle rotarianere verden over, og
har innskriften Rotary International. Rotarianerne oppfor-
dres til a baere merket daglig.




HVA GJOR
ROTARY?

Lokalt

karakteriseres Rotary best
ved hjelp av de enkelte klub-
benes aktiviteter - enten de
gjennomfares alene eller i
samarbeid med naboklub-
ber.

Klubbene bestemmer selv
sine aktiviteter, men er or-
ganisert etter et felles mgn-
ster som gjelder over hele
verden.

Det ukentlige klubbmgtet er
det faste innslaget. Her mg-
ter medlemmene gode ven-
ner, drefter felles rotaryinn-
sats eller horer foredrag om
ulike fag- eller samfunns-
omrader.

I lokalsamfunnet deltar
klubbene ofte i tiltak som
kan fremme ulike sosiale
formal.

Rotarys regelverk er sdle-
des en genistrek: Selv om
den ytre formelle rammen
er trukket ganske ngyaktig
opp, har den enkelte klubb
stor frihet til & velge kurs og
til & forme sitt eget klubbliv.

Mange ser pa rotaryklub-
ben som en blanding av en
moderne internasjonal ser-
viceorganisasjon, et «folke-
akademi» og et forum for ut-
veksling av yrkeserfaring og
informasjon om samfunns-
sporsmal.

Nasjonalt

kan aktivitetene variere av-
hengig av pagdende pro-
sjekter.

Tre eksempler er:

e Lederskapsprogrammet
RYLA

» Norsk Rotary
Ungdomsfond

* «Handicamp Norway»

* Lokale prosjekter (se
http://www.rotary.no
Landet rundt

Handicamp er finansiert av
klubbene i Norge, og er en
internasjonal sommerleir for
fysisk funksjonshemmede og
funksjonsfriske ungdommer
i alderen 17-24 dr. Leiren
arrangeres hvert annet ar, og
varer i 14 dager. KHovedhen-
sikten er a integrere de to
ungdomsgruppene i fritids-
pregede aktiviteter. Leiren
arrangeres og ledes av frivil-
lige rotarianere alene eller
sammen med ektefeller og
samboere.

RYLA

er forkortelsen for «Rotary
Youth Leadership Award» -
et tilbud til ungdom i alders-
gruppen 18-24 dar. Program-
met gir ungdommer, som

har vist lederegenskaper,
en innfering i hva lederskap
omfatter. Oppleeringen skjer
gjennom foredrag og disku-
sjoner over 3-4 dager i for-
bindelse med en weekend.

RYLA-samlingen arrangeres
distriktsvis, og deltakerne
velges uti samrad med klub-
bene, som ogsa dekker kurs-
avgiften for sine kandidater.

I Norge har vi arrangert
RYLA-samlinger siden
9657

Norsk Rotary
Ungdoms- og
Tiltaksfond

skal yte skonomisk bidrag
til prosjekter som fremmer
Rotary's virksomhet i Norge
og internasjonalt. Stette il
Rotary’s  ungdomsarbeid
skal prioriteres.

Internasjonalt
arbeider Rotary for fred
og forstdelse over lande-
grensene. Dette gjores bl.a
gjennom internasjonal ung-
domsutveksling, omfattende
studiestipendier,  spesielle
gruppestudie-utvekslinger
og et utstrakt samarbeid om
prosjekter:

Ungdoms-

utvekslingen
bestar av en rekke program-
mer hvor Rotary sender og
mottar ungdom til

e sommerleire

e fire ukers sommerferie-
utveksling

e seks til ni maneders
yrkesutveksling

eller

* ett-arige utvekslinger for
skoleungdommer.

Utvekslingsprogrammene
arrangeres i de fleste ver-
densdeler. Hvert ar deltar
2.000 ungdommer, derav
ca. 200 norske, i disse pro-
grammene.

Gruppestudie-
utvekslingen GSE

er forkortelsen for «Group
Study Exchange», og arran-
geres for ikke-rotarianere
som inviteres til & studere
andre lands kultur, sam-
funns- og yrkesliv i lopet av
en 4-6 ukers studietur.

Hver gruppe bestar av fire
kvinner og menn med for-
skjellig yrkesbakgrunn le-
det av en erfaren rotarianer.
Prinsippet er at en gruppe
reiser fra et rotarydistrikt i ett
land til et distrikt i et annet
land, og mottar gjenvisitt fra
det andre rotary-distriktet.

Lokale rotaryklubber pa be-
spksstedet serger for opphol-
det og programmet lokalt.

Fellowships

er en sammenslutning av ro-
tarianere som har felles yrke
eller fritidsinteresse.




